Bitte fassen Sie sich kurz. Falls der Platz nicht ausreichen sollte, senden Sie

uns bitte Ihre Beschreibung gesondert als Worddokument. VIELEN DANK!

BEWERBUNGSBOGEN 1/3

I. Zu Ihrem Unternehmen

FIRMA

ANSCHRIFT

TELEFON

HOMEPAGE

E-MAIL

KURZPROFIL DES UNTERNEHMENS

Beschreiben Sie |hr Unternehmen bitte kurz in drei Satzen. Was macht es (aus)?

Name des Ubernehmers / der Ubernehmerin

Wann wurde das libernommene Unternehmen urspriinglich gegriindet?

Wann ist die Unternehmensiibergabe erfolgt (Ubernahmestichtag, Datum der Verantwortungsiibernahme)?
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BEWERBUNGSBOGEN 2/3

II. Nachfolgeart

Was war der Anlass fur die Ubergabe?

[0 Altersbedingte Ubergabe

_— Finanzielle Griinde

[0 Wirtschaftliche Grinde
T~ Strategische Griinde

[ Personliche Grinde
[0 Sonstige Griinde

[0 Attraktives Ubernahmeangebot

Konkret:

Um welche Nachfolgeregelung handelt es sich?

[0 Interne Nachfolge (aus der Familie)
[] Interne Nachfolge (unternehmensintern)

[0 Unternehmensexterne Nachfolge
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BEWERBUNGSBOGEN 2/3

I1I. Herausforderungen und Erfahrungen

Welche positiven Erfahrungen/Erlebnisse haben Sie wahrend und nach der Ubernahme gemacht?

Welche negativen Erfahrungen/Erlebnisse haben Sie wahrend und nach der Ubernahme gemacht?

Was war im Vorfeld der Ubernahme die groBte Herausforderung fiir Sie als Ubernehmer/in?

Was war riickblickend die grof3te Hiirde, die es wahrend und nach der Ubernahme zu nehmen galt?

Aus lhrer heutigen Perspektive: Was wiirden Sie anders machen, stiinde der Nachfolgeprozess nochmals an?
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BEWERBUNGSBOGEN 3/3

IV. Entwicklungen nach der Ubernahme

Welche Veranderungen haben sich nach der Ubernahme des Unternehmens ergeben?

Ist die Nachfolge vorbereitet worden?
[J Nein

[ Ja

Wenn ja, iber welchen Zeitraum?

Wenn ja, mit wem? (z. B. Steuerberater)

Entwicklung der Mitarbeiterzahl: im Jahr der Ubernahme Jjetzt
Entwicklung des Umsatzes: im Jahr der Ubernahme T€ Jjetzt T€
Anzahl der aktiven Kunden: im Jahr der Ubernahme Jjetzt

Was mochten Sie uns sonst noch tber Ihre Unternehmensnachfolge berichten?
Warum verdienen Sie lhrer Meinung nach den ERNA-Award?

Wenn maoglich, kénnen Sie zur Erganzung Ihrer Bewerbung weitere Unterlagen wie Broschiiren oder einen Imagefilm etc. beifiigen.
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BEWERBUNGSBOGEN 3/3

V. Evaluation

Wie sind Sie auf den ERNA-Award aufmerksam geworden?
Website
Hausbank

Kammer

LinkedIn

Veranstaltung

Familie, Freunde, Bekannte

0
0
0
0
[ Presse/Tageszeitung
O
0
O

Sonstiges

/-\//‘ Mittelstandische
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Einwilligung in die Datenverarbeitung

Die im Bewerbungsformular gemachten Angaben zu personenbezogenen Daten erfolgen freiwillig. Mit der Teilnahme an dem Wettbewerb
willige ich in die Verarbeitung der angegebenen personenbezogenen Daten ein. Die Einwilligung erfolgt freiwillig. Die Daten dirfen von der
Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH, der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH, der Hochschule fiir
Wirtschaft und Recht Berlin und den Mitgliedern der Jury zum Zwecke der Auswertung und Bewertung im Rahmen des Wettbewerbs sowie
zu organisatorischen Aufgaben im Rahmen des Wettbewerbs durch die P.E.R. Agency GmbH verwendet werden. Eine Weitergabe an sonstige
Dritte darf nicht erfolgen. Im Anschluss an den Wettbewerb wird auf den Homepages und den Social-Media-Kanalen der Birgschaftsbank
Niedersachsen GmbH und der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH das Ergebnis des Wettbewerbs
veroffentlicht, insbesondere werden die Gewinner benannt. Auch Social-Media-Kanile der offiziellen Partner konnen ggf. die Gewinner
veroffentlichen. Nach Abschluss des Wettbewerbs werden die Unterlagen maximal sechs Monate aufbewahrt und dann unter Beachtung des
Datenschutzes vernichtet.

Durch meine Teilnahme am Wettbewerb sowie an mit dem Wettbewerb einhergehenden Veranstaltungen erklare ich mich weiter damit
einverstanden, dass wahrend dieser Veranstaltungen Bildmaterial aufgenommen und im Nachgang zu Dokumentations- und Werbezwecken
(wie z. B.: Flyer, Social-Media, Newsletter, Reports etc.) verwendet wird. Die Daten werden nicht fir andere Zwecke genutzt oder mit
anderen Daten verknipft.

Weiterhin erklare ich mich mit meiner Teilnahme am Wettbewerb ,,ERNA-Award“ damit einverstanden, dass wahrend und nach der
Durchfiihrung des Wettbewerbs Informationen zum Verlauf des Wettbewerbs — z. B. Nominierungen, Ergebnisse, Preistrager - inklusive
offentlichkeitsrelevanter Daten der Teilnehmer auf der Website www.erna-award.de sowie auf den Social-Media-Kanalen der Blirgschaftsbank
Niedersachsen GmbH und der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH, sowie auf den Kanalen der beteiligten
Stellen veroffentlicht werden. Dies schlieBt insbesondere die Nutzung von Wort- und Bildmaterial auf den Social-Media-Kanalen der
Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH bzw. der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH mit ein. Folgende

Personen erhalten Zugriff auf die Daten:

SCHIRMHERRSCHAFT Niedersachsisches Ministerium fir Wirtschaft, Verkehr und Bauen, Minister Grant Hendrik Tonne

VORJURY

KJELL GUTZKE Kretschmer GmbH Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau

GUIDO LANGEMANN
FABRIZIO MANGANO
NIKOLA MILADINOVIC
JONAS REICHERT

YANICK REINHARDT
SUSANN RUPPERT

PROF. DR. STEFAN WILHELM
TOM WORBS

JURY
MARINA BARTH

MAIKE BIELFELDT
CHRISTIAN BOKE
MARKUS HOLZLER
THOMAS HOFFMEISTER

MARC HULSBRUCH

DR. HILDEGARD SANDER
PROF. DR. STEFAN WILHELM
ROMINA WOLFF

IHK Hannover

Biirgschaftsbank Niedersachsen GmbH/MBG
Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH
Commerzbank AG

Commerzbank AG

HWK Oldenburg

Hochschule fir Wirtschaft und Recht, Berlin
Biirgschaftsbank Niedersachsen GmbH

Sparkasse Hannover, stellvertretende Vorstandsvorsitzende

IHK Niedersachsen, Hauptgeschaftsfiihrerin

Prasident des STEUERBERATERVERBAND NIEDERSACHSEN SACHSEN-ANHALT
Hannoversche Volksbank eG, Vorstand

Geschaftsfihrer Burgschaftsbank Niedersachsen GmbH / Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft
Niedersachsen (MBG) mbH

Commerzbank AG, Vorsitzender der Geschaftsleitung
Managing Director Unternehmerkunden Gebiet Hannover

Hauptgeschaftsfihrerin Landesvertretung der Handwerkskammern Niedersachsen e. V.
Hochschule fir Wirtschaft und Recht, Berlin
Haberland Mébelspedition GmbH, Gewinnerin ERNA-Award 2024

Zudem bin ich damit einverstanden, dass in Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Wettbewerbs ,,ERNA-Award“ ggf.
Filme tber die Teilnehmer, insbesondere tiber die Gewinner des Wettbewerbs, angefertigt und auf der Webseite www.erna-award.de und den
Social-Media-Kanalen eingebunden werden.
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Einwilligung in die Datenverarbeitung

Mir ist bekannt, dass sich die Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH und die Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen
(MBG) mbH elektronischer Datenverarbeitungssysteme bedienen. Ich willige hiermit ein, dass die Biirgschaftsbank Niedersachsen
GmbH und die Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH die von mir zur Verfiigung gestellten (schrift-
lichen, filmischen und bildlichen) Daten (Daten) zum Zweck der Bearbeitung meiner Bewerbung fiir den Nachfolgepreis verarbeiten und
in Print- sowie Social-Media-Medien verwenden und Veroffentlichungen vornehmen.

Die Einwilligung bezieht sich auch auf die Weitergabe der Daten zum Zwecke der Bewertung/ Prifung der Preisverleihe, Preisvergabe
etc. z.B. an beteiligte Unternehmen, Hochschulen, Ministerien, Banken, Kammern etc.

Soweit sich die Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH und/oder die Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG)
mbH externer Dienstleister bedient (z. B. Werbefirmen, Social-Media-Kanale, Printmedien, Postdienstleister, Anbieter von E-Mail-
Verteilern etc.), diirfen diese die Daten zu den oben genannten Zwecken verarbeiten. Zu diesem Zweck befreie ich die Biirgschaftsbank
Niedersachsen GmbH und die Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH sowie die beteiligten Stellen von
ihren Verschwiegenheitspflichten.

WIDERRUFSBELEHRUNG

Mir ist bewusst, dass ich diese Einwilligung jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft per E-Mail an
info(@buergschaftsbank-niedersachsen.de oder per Fax an 0511/ 337 05 55 oder per Post an die Biirgschaftsbank Niedersachsen
GmbH / Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH, Hildesheimer Str. 6, 30169 Hannover widerrufen kann.

Ungeachtet der Ausibung des Widerrufsrechtes bin ich darlber unterrichtet und damit einverstanden, dass die Burgschaftsbank
Niedersachsen GmbH, die Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH und die beteiligten Stellen berechtigt
sind, die Daten auch weiterhin zu verarbeiten, soweit dies fur die weitere Bearbeitung (Bewertung/ Prifung der Preisverleihung, Preis-
vergabe etc.) notwendig ist.
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Datenschutzinformation

KONTAKTDATEN DES FUR DIE VERARBEITUNG VERANTWORTLICHEN SOWIE DES BETRIEBLICHEN
DATENSCHUTZBEAUFTRAGTEN

Mit den folgenden Datenschutzhinweisen erlautern wir, ERNA-Award - Preis fir ERfolgreiche UnternehmensNAchfolge in Niedersachsen,
Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH und Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH, Hildesheimer Straf3e 6,
30169 Hannover, inwieweit wir personenbezogene Daten Gber Sie verarbeiten, wenn Sie am Wettbewerb ,ERNA-Award® teilnehmen.

Die Datenschutzbeauftragte ist unter der o.g. Anschrift beziehungsweise unter datenschutz(@buergschaftsbank-niedersachsen.de erreichbar.

DATENERHEBUNG, NUTZUNG, ZWECKE DER VERARBEITUNG

Sie konnen sich iber dieses auf der Webseite www.erna-award.de zum Download verfiigbare Bewerbungsformular (PDF-Datei) fir

den Wettbewerb ,ERNA-Award® bewerben. Fir die Anmeldung und Durchfihrung des Wettbewerbs benotigen wir von Ihnen die im
Bewerbungsformular angegebenen Daten. Sie konnen das ausgefiillte Bewerbungsformular wahlweise per E-Mail oder postalisch einschicken.
Wir weisen darauf hin, dass die Versendung per E-Mail unsicher ist.

Wenn Sie sich fur unseren Wettbewerb bewerben, wird in unserem Content-Management-System (CMS) ein Profil fur Sie angelegt.

Die Verarbeitung der Daten erfolgt hinsichtlich der Bewerbung und Durchfihrung des Wettbewerbs auf Basis des Art. 6 Abs. 1b DSGVO
zur Vertragserfullung (Preisvergabe). Zur Erstellung und Verwaltung der Ergebnisse haben sowohl die Jury- und Gremienmitglieder -
bestehend aus Vertretern der Burgschaftsbank Niedersachsen GmbH, der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG)
mbH und den beteiligten Vertretern aus Kammern, Wissenschaft, Verbanden und Kreditwirtschaft und unser Hosting-Dienstleister WEB-M
Internet Ideen Projekte Service, Karl-Hermann-Zahn-Stralle 18, 69168 Wiesloch, http://www.web-m.de (,Hoster®), Zugriff auf die den
Ergebnissen zugrunde liegenden Daten. Eine Weitergabe an sonstige Dritte erfolgt nicht. Nach Abschluss des Wettbewerbs werden die
Unterlagen sechs Monate aufbewahrt und dann unter Beachtung des Datenschutzes vernichtet.

SCHIRMHERRSCHAFT

VORJURY

KJELL GUTZKE

GUIDO LANGEMANN
FABRIZIO MANGANO
NIKOLA MILADINOVIC
JONAS REICHERT

YANICK REINHARDT
SUSANN RUPPERT

PROF. DR. STEFAN WILHELM
TOM WORBS

JURY
MARINA BARTH

MAIKE BIELFELDT
CHRISTIAN BOKE
MARKUS HOLZLER
THOMAS HOFFMEISTER

MARC HULSBRUCH

DR. HILDEGARD SANDER
PROF. DR. STEFAN WILHELM
ROMINA WOLFF

Niedersachsisches Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr und Bauen, Minister Grant Hendrik Tonne

Kretschmer GmbH Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau
IHK Hannover

Biirgschaftsbank Niedersachsen GmbH/MBG
Blrgschaftsbank Niedersachsen GmbH

Commerzbank AG

Commerzbank AG

HWK Oldenburg

Hochschule fur Wirtschaft und Recht, Berlin
Blrgschaftsbank Niedersachsen GmbH

Sparkasse Hannover, stellvertretende Vorstandsvorsitzende

IHK Niedersachsen, Hauptgeschaftsfihrerin

Prasident des STEUERBERATERVERBAND NIEDERSACHSEN SACHSEN-ANHALT
Hannoversche Volksbank eG, Vorstand

Geschaftsfiihrer Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH / Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft
Niedersachsen (MBG) mbH

Commerzbank AG, Vorsitzender der Geschaftsleitung
Managing Director Unternehmerkunden Gebiet Hannover

Hauptgeschaftsfihrerin Landesvertretung der Handwerkskammern Niedersachsen e. V.
Hochschule fir Wirtschaft und Recht, Berlin
Haberland Mébelspedition GmbH, Gewinnerin ERNA-Award 2024
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DATENSCHUTZ 3/3

Anmeldung zur Veranstaltung

Wenn Sie sich postalisch, telefonisch oder Uber E-Mails zu einer von uns organisierten Veranstaltung anmelden, etwa der Preisverleihung
des ,ERNA-Awards*, benotigen wir fir die Anmeldung und Durchfiihrung der Veranstaltungen von lhnen zumindest folgende Daten:
Vorname, Nachname, E-Mail-Adresse, Ort.

Auf Basis lhrer Anmeldung speichern wir lhre Daten in unserem Content-Management-System (CMS) mit einer Information zu lhrer
Veranstaltungsteilnahme am Wettbewerb ,ERNA-Award*.

Die Verarbeitung der Daten erfolgt hinsichtlich der Anmeldung und Durchfiihrung der Veranstaltung auf Basis des Art. 6 Abs. 1b DSGVO.
Im Anschluss werden die zu lhrer Person gespeicherten Daten unverziiglich geléscht, soweit diese nicht mehr fiir die Durchfiihrung des
Wettbewerbs oder aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Aufbewahrungspflichten benotigt werden.

Ggf. wird mit der P.E.R. Agency GmbH ein externer Dienstleister zum Versand der Mails eingesetzt. Die Verwaltung und der Versand der
Mailingdaten erfolgen tber unseren Server bei der QSC AG. Es erfolgt keine Weitergabe der Daten an sonstige Dritte.
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TEILNAHMEBEDINGUNGEN 1/2

1. Zielsetzung und Ausstattung

Der Generationswechsel in Unternehmen ist eine Herausforderung fiir Ubergeber, Ubernehmer, Mitarbeiter und alle mit dem Unternehmen
verbundenen Stakeholder. Die rechtlichen Rahmenbedingungen und die finanziellen Grundlagen missen im Vorfeld genaustens geklart werden.
Fir die Beteiligten ist es daher essenziell, Vertrauen zueinander zu finden und Mut zu fassen, ein Lebenswerk in neue Hande zu geben und sich
der Herausforderung zu stellen, es weiterzufihren. Die Forderung des Mittelstandes gehort zu den Schwerpunkten niedersachsischer Wirt-
schaftspolitik. Dabei stellt die Sicherung der Unternehmensnachfolge in zunehmendem Maf eine Herausforderung fiir unser Bundesland dar.

Als fest etablierte Partner kleiner und mittlerer Unternehmen in Niedersachsen schreiben die Biirgschaftsbank Niedersachsen GmbH und die
Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH unter Schirmherrschaft des Niedersachsischen Ministeriums fir Wirt-
schaft, Verkehr und Bauen den Preis fiir ERfolgreiche UnternehmensNAchfolge (ERNA-Award) 2026 aus.

Die Auslobung und Durchfiihrung des Wettbewerbs betreuen die Biirgschaftsbank Niedersachsen GmbH und die Mittelstandische Beteiligungs-
gesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH. Mit der Vergabe des Preises verfolgen die Blrgschaftsbank Niedersachsen und die Mittelst‘a'r.\.dische
Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH in Zusammenarbeit mit dem Wirtschaftsministerium das Ziel, neben der breiten Offent-
lichkeit insbesondere bestehende und kiinftige Unternehmer auf die Notwendigkeit der geregelten und geplanten Unternehmensnachfolge
aufmerksam zu machen.

Der Preis wird an Unternehmen verliehen, die in den Jahren 2023 bis 2025 eine Nachfolgefegelung umgesetzt haben, welche sich durch
umsichtige Planung und Durchfiihrung sowie einen fir alle Beteiligten zufriedenstellenden Ubergang auszeichnet. Die Nachfolge muss zum
Zeitpunkt der Bewerbung soweit vollzogen sein, dass (1) die Geschaftsfiihrung und (2) mindestens 50 Prozent der Geschaftsanteile bereits
ubergeben sind.

NACHFOLGEREGELUNGEN KONNEN SEIN:

+ Interne Nachfolge durch Familienangehorige oder andere Verwandte des Eigentiimers oder durch einen oder mehrere Mitarbeiter als
Management-Buy-Out (MBO) oder Employment-Buy-Out (EBO) (eingetragene Genossenschaft e. G.).

+ Externe Nachfolge durch externe Branchenfachleute als Management-Buy-In (MBI) oder Ubernahme durch / Fusion mit einem
anderen Unternehmen.

Das Preisgeld betragt je Kategorie fur den 1. Platz 5.000 €, fir den 2. Platz 3.000 € und fir den 3. Platz 1.000 €.
Der Sonderpreis ist mit 5.000 € dotiert.
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TEILNAHMEBEDINGUNGEN 2/2

Teilnehmerkreis, Rahmenbedingungen und Ablauf

1 Am Wettbewerb teilnehmen konnen kleine und mittlere Unternehmen (KMU) aus Niedersachsen, die in den Jahren 2023 bis 2025

eine Nachfolgeregelung in ihrem Unternehmen umgesetzt haben.

Die Nachfolge muss zum Zeitpunkt der Bewerbung soweit vollzogen sein, dass
(1) die Geschaftsfiihrung und

(2) mind. 50 Prozent der Geschaftsanteile

bereits ibergeben sind. Die Bewerbung erfolgt durch die Unternehmen selbst.
2 Der Wettbewerb beginnt ab sofort mit der Auslobung des Preises.

3 Die Bewerbungen sind schriftlich zu begrinden. Der Bewerberbogen kann auf: www.erna-award.de heruntergeladen werden und ist
unter dem Stichwort ,ERNA-Award“ per Post an die Blrgschaftsbank Niedersachsen GmbH, Hildesheimer Stral3e 6, 30169 Hannover;
oder per E-Mail an bewerbung(@buergschaftsbank-niedersachsen.de zu senden. Einsendeschluss ist der 15. Marz 2026. Verspatete oder
unvollstandige Bewerbungen werden nicht bertcksichtigt.

4 Die Gewinner werden durch ein zweistufiges Auswahlverfahren ermittelt. In einer ersten Wertungsrunde erfolgt die Auswahl der
Nominierten durch ein unabhangiges Fachgremium bestehend aus Vertretern der Kammern, Verbanden und Kreditwirtschaft.
Im Anschluss entscheidet eine unabhangige Jury aus Vertretern der Kammern, Verbanden und Kreditwirtschaft in einer vertraulichen
Sitzung anhand im Vorfeld festgelegter Bewertungskriterien Uber die Preistrager des Wettbewerbs.

5 Eingehende Bewerbungsunterlagen werden streng vertraulich behandelt. Die Gremienmitglieder unterzeichnen vorab eine Vertraulich-
keitsvereinbarung. Gleichwohl stimmen die teilnehmenden Unternehmen mit ihrer Bewerbung zu, dass nicht vertrauliche Informationen
Uber sie und ihre Nachfolgeregelung zu Zwecken der Offentlichkeitsarbeit im Rahmen des Wettbewerbs — einschlieRlich der feierlichen
Pramierung - verwendet werden durfen.

Die Pramierung wird durch das Niedersachsische Ministerium fir Wirtschaft, Verkehr und Bauen im Rahmen einer feierlichen
Preisverleihung der Birgschaftsbank Niedersachsen GmbH und der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen
(MBG) mbH am 04. Juni 2026 erfolgen. Die Bekanntgabe der Nominierten erfolgt durch Versffentlichung auf der Internetseite
der Burgschaftsbank Niedersachsen GmbH bzw. der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH,

auf den LinkedIn-Kanilen der Biirgschaftsbank Niedersachsen GmbH bzw. der Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft
Niedersachsen (MBG) mbH und auf der Website des ERNA-Awards.

ORT, DATUM UNTERSCHRIFT
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Information zur Datenerhebung, Datenverarbeitung,
Datennutzung und Dateniibermittlung (Bewerber)

1 Name der verantwortlichen Stelle:
Blrgschaftsbank Niedersachsen GmbH und
Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Niedersachsen (MBG) mbH

2 Leiter der verantwortlichen Stelle:
Geschaftsfihrer: Detlef Siewert

Thomas Hoffmeister

3 Kontaktdaten des/der Datenschutzbeauftragten:
Datenschutz(@buergschaftsbank-niedersachsen.de

4 Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle:

Hildesheimer Str. 6
30169 Hannover

info(@buergschaftsbank-niedersachsen.de
Tel: 0511-33705-0
Fax: 0511-33705-55

5 Zwecke und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

Es werden personenbezogene Daten im Einklang mit der Euopaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) sowie den nationalen
Vorschriften, insbesondere BDSG, GWG und KWG verarbeitet. Hierbei handelt es sich z. B. um die IP-Adresse, Mitarbeiterdaten,
Fotos, Betriebsbeschreibungen etc. Diese werden benatigt, um die Informationen in Print- sowie Social Media-Medien etc. im Rahmen
der Bewertung / Prifung der Preisverleihung, Preisvergabe etc. informativ gestalten zu konnen.

RECHTSGRUNDLAGEN FUR DIE VERARBEITUNG DER PERSONENBEZOGENEN DATEN SIND:
5.1 Verarbeitung aufgrund einer Einwilligung gem. Art. 6 Ab.1 lit. b DSGVO

Sofern Sie uns eine Einwilligug zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten fiir bestimmte Zwecke erteilt haben, ist eine rechtmalige

Verarbeitung auf Grund der Einwilligung gegeben.

5.2 Zur Wahrung der berechtigten Interessen der Bank oder Dritter gem. Art. 6 Abs. 1lit. f DSGVO

Sofern es erforderlich ist, verarbeitet die Biirgschaftsbank die Daten zur Wahrung berechtigter Interessen der Bank oder von Dritten,
sofern nicht lhre Interessen am Schutz lhrer personenbezogenen Daten liberwiegen.

Solche berechtigten Interessen konnen insbesondere sein:

« die Geltendmachung rechtlicher Anspriiche und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten,
« Die Gewahrleistung der IT-Sicherheit und des IT-Betriebs der Bank

+ Verhinderung und Aufklarung von Straftaten,

+ Malnahmen zur Geschaftssteuerung und Weiterentwicklung von Produkten und Dienstleistungen

6 Kategorien der personenbezogenen Daten
« Personendaten der (potentielle) Kunden
+ Bonitatsdaten der (potentiellen) Kunden
+ Qualifikations- und Leistungsdaten der (potentiellen) Kunden
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Information zur Datenerhebung, Datenverarbeitung,
Datennutzung und Dateniibermittlung
(Bewerber fiir Nachfolgepreis)
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Empfanger der Daten

Die Daten werden von (potentiellen) Kunden an die verantwortliche Stelle Gbermittelt. Diese ibermittelt die Daten an Unternehmen
(Dienstleister), die die Daten in offentlichen Medien (Social Media, Printmedien etc.) veroffentlichen.

Weiter Ubermittelt die verantwortliche Stelle die Daten an die in die Bewertung / Priifung der Preisverleihe, Preisvergabe etc. beteiligten
Unternehmen, Hochschulen, Ministerien, Kammern, Banken etc.

Ubermittlung der Daten in ein Drittland

Eine Weitergabe der erhobenen/erhaltenen Daten in ein sicheres Drittland findet nicht statt. Eine Ubermittlung an internationale
Organisationen findet ebenfalls nicht statt.

Speicherdauer

Die Speicherdauer richtet sich nach den gesetzlichen oder vertraglichen Aufbewahrungsfristen. Nach Ablauf der gesetzlichen oder
vertraglichen Aufbewahrungsfristen werden die Daten gelGscht oder anonymisiert, sofern sie nicht mehr zum Zweck der Datenverarbeitung
(Bearbeitung der Bewerbung) benotigt werden.

Auskunftsrecht / Recht auf Léschung / Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Es besteht ein Auskunftsrecht gem. Art. 15 DSGVO zu verarbeiteten personenbezogenen Daten. Sofern die personenbezogenen Daten
fehlerhaft verarbeitet wurden, besteht das Recht auf Berichtigung gem. Art. 16 DSGVO. Ein Recht auf Léschung und Einschrankung gem.
Art. 17 und Art. 18 DSGVO der Verarbeitung besteht, sofern dies mit dem Zweck der Datenverarbeitung vereinbar ist (solange der Zweck
besteht, konnen Léschung und eingeschrankte Verarbeitung nicht erfolgen).

Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie des Rechts auf Dateniibertragbarkeit

Sofern die Verarbeitung auf Grund von Art. 6 |, f) DSGVO erfolgt, besteht ein Recht auf Widerspruch gem. Art. 21 DSGVO gegen die
Verarbeitung sowie das Recht auf Datenubertragbarkeit gem. Art. 20 DSGVO.

Liegt ein Widerspruch vor, so werden die personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeitet, es sei denn, es liegen zwingende Griinde
fir die weitere Verarbeitung der Daten vor, welche gegeniiber lhren Interessen, Rechten und Freiheiten liberwiegen oder der Verarbeitung
der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen dienen.

Recht auf Widerruf der Einwilligung

Sofern die Datenverarbeitung auf Grund einer Einwilligung in eine konkrete Verarbeitung erfolgt, besteht jederzeit das Recht, diese fiir
die Zukunft zu widerrufen. Die Rechtmaligkeit der Verarbeitung vor Widerruf bleibt davon unbertiihrt. Sofern die Bearbeitung noch nicht
beendet ist, erfolgt die weitere Datenverarbeitung auf Grundlage vertragliche Vereinbarungen und den hieraus (auch nachgelagerten)

Rechten und Pflichten.

Beschwerderecht bei Aufsichtsbehorde
Gem. Art. 77 DSGVO besteht ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbeharde. Bei dieser handelt es sich um den Landesbeauftragten

fir den Datenschutz und die Informationsfreiheit.

Bereitstellung der personenbezogenen Daten & Folge der Nichtbereitstellung

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten erfolgt tiber die Homepage der verantwortlichen Stelle, Uber deren Social Media Kanale
sowie Uber Print Medien.

Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung

Es besteht keine automatisierte Entscheidungsfindung.
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